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[image: image1.wmf]МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ

г. Чита

28 июля 2015 года






                 № 77-од
Об утверждении Порядка конкурсного отбора для предоставления в   2015 году субсидий организациям,  образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего  предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра инжиниринга для субъектов малого и среднего предпринимательства в рамках реализации государственной программы Забайкальского края «Экономическое развитие»
В соответствии с государственной программой Забайкальского края «Экономическое развитие», утвержденной постановлением Правительства Забайкальского края от 23 апреля 2014 года № 220, постановлением Правительства Забайкальского края от 26 июня 2015 года № 317 «Об утверждении Положения об использовании бюджетных ассигнований на реализацию в 2015 году мероприятий по поддержке малого и среднего предпринимательства» п р и к а з ы в а ю: 
1. Утвердить прилагаемый Порядок конкурсного отбора для предоставления в   2015 году субсидий организациям,  образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего  предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра инжиниринга для субъектов малого и среднего предпринимательства в рамках реализации государственной программы Забайкальского края «Экономическое развитие». 

2. Настоящий приказ опубликовать в печатном издании – газете  «Азия-Экспресс».

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 
И. о. министра экономического развития

Забайкальского края

 



                И.П. Лизунова
Утвержден

приказом Министерства экономического развития Забайкальского края
 от 28 июля 2015 года № 77-од
ПОРЯДОК

конкурсного отбора для предоставления в 2015 году субсидий организациям,  образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего  предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра инжиниринга  для субъектов малого и среднего предпринимательства в рамках реализации государственной программы Забайкальского края «Экономическое развитие»

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок конкурсного отбора для предоставления в   2015 году субсидий организациям,  образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего  предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра инжиниринга для субъектов малого и среднего предпринимательства в рамках реализации государственной программы Забайкальского края «Экономическое развитие» (далее – Порядок) устанавливает порядок, сроки, условия и критерии проведения конкурсного отбора для предоставления в   2015 году субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, для создания и (или) обеспечения деятельности регионального центра инжиниринга для субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – конкурсный отбор), а также определяет перечни, формы и сроки представления документов, необходимых для получения субсидий.
1.2. Настоящий Порядок разработан в целях организации конкурсного отбора организаций, образующих инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства (далее – организации), для предоставления им субсидий для создания и (или) обеспечения деятельности региональных центров инжиниринга для субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – субсидии).

1.3. Субсидии предоставляются из бюджета Забайкальского края в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных Законом Забайкальского края от 23 декабря 2014 года № 1116-ЗЗК «О бюджете Забайкальского края на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов».
1.4. В рамках настоящего Порядка субсидии организациям предоставляются на конкурсной основе. 
1.5. Организатором конкурсного отбора является Министерство экономического развития Забайкальского края (далее – Организатор конкурсного отбора). 

Адреса и контактные данные Организатора конкурсного отбора указаны в информационной карте (Приложение № 1).

1.6. Конкурсный отбор проводится Конкурсной комиссией по предоставлению из бюджета Забайкальского края субсидий и грантов в форме субсидий в рамках  мероприятий по поддержке малого и среднего предпринимательства государственной программы Забайкальского края «Экономическое развитие» (далее – Конкурсная комиссия).

1.7. Положение о Конкурсной комиссии и ее состав утверждаются Организатором конкурсных отборов.
1.8. Организатор конкурсного отбора осуществляет контроль за использованием субсидий их получателями в соответствии с условиями и целями, определяемыми при предоставлении субсидий из бюджета Забайкальского края.

2. Порядок проведения конкурсного отбора
2.1. Организатор конкурсного отбора обеспечивает проведение конкурсного отбора.

2.2. Организатор конкурсного отбора принимает решение о проведении конкурсного отбора и размещает объявление о его проведении не позднее, чем за 30 календарных дней до дня окончания срока приема заявок.
2.3. Объявление о проведении конкурсного отбора должно содержать следующую информацию:
1) наименование конкурсного отбора;

2) информацию о публикации настоящего Порядка;
3) дату и время начала и окончания приема заявок;

4) адрес для отправки заявок по почте;

5) адрес местонахождения Организатора конкурсного отбора;

6) контактные телефоны;

7) контактные адреса электронной почты;

8) время работы Организатора конкурсного отбора.

2.4. Объявление о проведении конкурсного отбора публикуется Организатором конкурсного отбора в официальном печатном издании (газета «Азия-Экспресс» или «Забайкальский рабочий») и размещается на официальном сайте Организатора конкурсного отбора.
2.5. Прием заявок осуществляется в сроки, указанные в объявлении о проведении конкурсного отбора.

2.6. Заявка подается Организатору конкурсного отбора в запечатанном конверте, на котором указывается следующая информация:

1) наименование конкурсного отбора;

2) наименование организации;

3) адрес местонахождения (адрес регистрации) организации;

4) контактные телефоны;

5) адрес электронной почты.
2.7. Заявки, поступившие для участия в конкурсном отборе, регистрируются в течение 1 дня со дня их поступления в журнале регистрации заявок. Датой и временем приема заявки является дата и время ее регистрации.
Лицу, подавшему заявку, в течение 3 рабочих дней со дня её регистрации предоставляется уведомление с указанием даты и времени приема заявки.
2.8. В течение 3 рабочих дней с даты окончания приема заявок Конкурсная комиссия на своем заседании рассматривает представленные заявки на соответствие требованиям, установленным разделом 3 настоящего Порядка, принимает решение об исключении всех заявок, не отвечающих указанным требованиям из числа рассматриваемых, и отражает результаты рассмотрения представленных заявок в Протоколе вскрытия конвертов и рассмотрения заявок на соответствие требованиям Конкурсного отбора. Указанный Протокол подписывается членами Конкурсной комиссии в течение 2 рабочих дней со дня принятия решения и размещается на официальном сайте Организатора конкурсного отбора в течение 2 рабочих дней с даты его подписания.
2.9. В течение 3 рабочих дней с даты подписания Протокола вскрытия конвертов и рассмотрения заявок на соответствие требованиям Конкурсного отбора, Конкурсная комиссия оценивает и сопоставляет представленные заявки, а также принимает решение о победителях Конкурсного отбора и размере предоставляемых субсидий в соответствии с критериями Конкурсного отбора, установленными настоящим Порядком (Приложение   № 2). 

2.10. Победителями конкурсного отбора становятся организации,  набравшие наибольшее количество баллов.
2.11. Если для участия в Конкурсном отборе  поступила одна заявка, то субсидия предоставляется организации, представившей единственную заявку, при условии, если заявка соответствует требованиям, установленным разделом 3 настоящего Порядка.

2.12. В случае недостаточности бюджетных средств, предусмотренных на данное мероприятие в 2015 году, при прочих равных условиях, победителями конкурсного отбора признаются участники, заявки которых представлены раньше.  

2.13. Решение Конкурсной комиссии о победителях конкурсного отбора оформляется Протоколом, который подписывается членами Конкурсной комиссии в течение 5 рабочих дней с даты принятия решения.

2.14. Протокол в течение 2 рабочих дней с даты его подписания размещается на официальном сайте Организатора конкурсного отбора.

2.15. Претенденты на получение субсидий, представившие заявки на участие в конкурсном отборе, информируются о решении Конкурсной комиссии в течение 5 рабочих дней со дня его принятия.

2.16. На основании Протокола в течение 20 рабочих дней со дня его оформления Организатор конкурсного отбора заключает договоры о предоставлении субсидии с победителями конкурсного отбора или участником, представившим единственную заявку.
2.17. Решение Конкурсной комиссии может быть обжаловано в суде, а также путем подачи жалобы вышестоящему лицу в порядке подчиненности  Председателя конкурсной комиссии.
3. Требования к участникам конкурсного отбора

3.1. Организации, подающие заявки на участие в конкурсном отборе должны соответствовать следующим требованиям:

1) зарегистрированы и осуществлять деятельность на территории Забайкальского края (не включая филиалы и представительства);

2) не находиться в стадии приостановления деятельности, реорганизации, ликвидации или банкротства, и в отношении них не принято решение о предстоящем исключении недействующего юридического лица из ЕГРЮЛ;

3) не иметь просроченной задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды;
4) представить в полном объеме документы для участия в конкурсном отборе в соответствии с требованиями, установленными п. 4.3 настоящего Порядка;
5) не иметь вступивших в законную силу в отношении него решений судов, или иных компетентных органов, или должностных лиц о взыскании денежных средств или изъятии имущества, о запрете или ограничении осуществления деятельности, о наложении штрафов или иных видов административной ответственности, об аресте имущества.
3.2. Конкурсная комиссия принимает решение об отказе в предоставлении субсидии в следующих случаях:

1) непредставление документов, необходимых для получения субсидий (представление неполной информации), или представление недостоверных сведений и документов;

2) несоответствие организации условиям и требованиям конкурсного отбора;
3) ранее в отношении организации было принято решение об оказании аналогичной поддержки, и срок ее оказания не истек;

4) с момента признания организации, допустившей нарушение порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившее целевое использование средств, прошло менее трех лет;

5) недостаточность бюджетных ассигнований, предусмотренных на соответствующие цели Организатору конкурсного отбора в бюджетной росписи на текущий финансовый год.
4. Условия предоставления субсидий
4.1. Субсидия предоставляется на создание и (или) развитие регионального центра инжиниринга как юридического лица или структурного подразделения юридического лица, которое относится к инфраструктуре поддержки малого и среднего предпринимательства и одним из учредителей которых является Забайкальский край, для повышения технологической готовности субъектов малого и среднего предпринимательства за счет разработки (проектирования) технологических и технических процессов и обеспечения решения проектных, инженерных, технологических и организационно-внедренческих задач, возникающих у субъектов малого и среднего предпринимательства.
4.2. Субсидии предоставляются при следующих условиях:

1) региональный центр инжиниринга создан и функционирует в соответствии с требованиями: 
а) взаимодействует с федеральными органами исполнительной власти, органами государственной власти Забайкальского края, а также иными организациями, образующими инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, по вопросам развития инжиниринговой деятельности;

б) обеспечивает раздельный бухгалтерский учет по денежным средствам, предоставленным за счет средств бюджетов всех уровней и внебюджетных источников;

в) разрабатывает концепцию создания (развития) и (или) бизнес-план развития регионального центра инжиниринга на среднесрочный (не менее трех лет) плановый период и план деятельности регионального центра инжиниринга на очередной год;

г) привлекает в целях реализации своих функций специализированные организации и квалифицированных специалистов;

д) осуществляет продвижение информации о деятельности регионального центра инжиниринга, реализуемых субъектами малого и среднего предпринимательства при содействии регионального центра инжиниринга проектов модернизации, технического перевооружения и (или) создания новых производств и видов продукции, том числе посредством размещения информации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и организации участия регионального центра инжиниринга в конгрессно-выставочных мероприятиях;
2) региональный центр инжиниринга обеспечивает реализацию следующих функций:

а) предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства консультационных услуг по разработке и реализации проектов модернизации, технического перевооружения и (или) создания новых производств;

б) предоставление инженерно-консультационных, проектно-конструкторских и расчетно-аналитических услуг, разработка технических заданий и конструкторской документации на продукт;

в) оказание содействия по сокращению затрат и повышению производительности труда на малых и средних предприятиях, в том числе с применением технологий моделирования и мониторинга, применения современных методов, средств и технологий управления проектами;

г) оказание содействия в подготовке технико-экономического обоснования реализации проектов модернизации, технического перевооружения и (или) создания новых производств;

д) проведение аналитических исследований в области определения потребностей и потенциальных возможностей субъектов малого и среднего предпринимательства с учетом диверсификации производства, применения передовых технологий, повышения энергоэффективности, использования альтернативных источников энергии;

е) выявление производственных предприятий из числа субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность на территории субъекта Российской Федерации и имеющих потенциал к освоению новых видов продукции и внедрению инноваций, и ведение банка данных таких предприятий;

ж) выявление инжиниринговых компаний и иных организаций и индивидуальных предпринимателей, выполняющих работы или оказывающих услуги, необходимые для достижения целей деятельности регионального центра инжиниринга, и ведение банка данных таких компаний, организаций и индивидуальных предпринимателей;

з) мониторинг деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства, которым предоставлены услуги регионального центра инжиниринга;

и) мониторинг и ведение банка данных инжиниринговых компаний, осуществляющих деятельность на территории Забайкальского края, в том числе являющихся субъектами малого и среднего предпринимательства, и предоставление необходимой информации для формирования (обновления) реестра малых инжиниринговых компаний;

к) привлечение малых инжиниринговых компаний - субъектов малого и среднего предпринимательства к реализации проектов модернизации, технического перевооружения и (или) создания новых производств;

л) разработка инструментов и оказание содействия в продвижении малых инжиниринговых компаний - субъектов малого и среднего предпринимательства на российские и международные рынки;

м) оказание содействия в привлечении российских малых инжиниринговых компаний - субъектов малого и среднего предпринимательства в проекты, выполняемые с участием зарубежных инжиниринговых компаний;

н) оказание содействия в подготовке, переподготовке и повышении квалификации кадров для субъектов малого и среднего предпринимательства в рамках проектов по модернизации, технического перевооружения и (или) создания новых производств;

о) подготовка для субъектов малого и среднего предпринимательства стандартов и методических рекомендаций по применению технологий управления проектами в различных областях деятельности;

п) проведение обучающих семинаров, тренингов, вебинаров, круглых столов для субъектов малого и среднего предпринимательства;
3) региональный центр инжиниринга обеспечивает предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства следующих услуг:

а) определение индекса технологической готовности - показателя, отражающего уровень готовности производственных предприятий к внедрению новых технологий, модернизации, реконструкции и техническому перевооружению производства;

б) проведение технических аудитов (технологического, энергетического, экологического и других видов аудита производства);

в) проведение финансового или управленческого аудита;

г) консультирование по вопросам технического управления производством, эксплуатации оборудования, обучения персонала, оптимизации технологических процессов, проектного управления и консалтинга в области организации и развития производства;

д) содействие в получении маркетинговых услуг, услуг по позиционированию и продвижению новых видов продукции (товаров, услуг) на российском и международном рынках;

е) консультационные услуги по защите прав на объекты интеллектуальной собственности, содействие оформлению прав на объекты интеллектуальной собственности;

ж) содействие в разработке программ модернизации, технического перевооружения и (или) развития производства;

з) антикризисный консалтинг, выявление текущих потребностей и проблем предприятий, влияющих на их конкурентоспособность;

и) экспертное сопровождение исполнения рекомендаций по результатам проведенных технических аудитов, реализации программ развития и модернизации, инвестиционных проектов, программ коммерциализации, импортозамещения, реализации антикризисных мероприятий;

к) содействие в проведении сертификации продукции субъектов малого и среднего предпринимательства в целях выхода на зарубежные рынки;
4) услуги, указанные в подпункте 3  настоящего пункта, предоставляются при соблюдении следующих условий:

а) при первичном обращении услуга предоставляется субъекту малого или среднего предпринимательства на безвозмездной основе;

б) при повторном обращении субъекта малого и среднего предпринимательства услуга предоставляется на условиях софинансирования в размере не менее 5% и не более 95% от себестоимости предоставления услуги;
5) руководитель регионального центра инжиниринга должен иметь:

а) высшее образование и (или) подтверждение дополнительной квалификации в области управления;

б) опыт практической работы на руководящих должностях не менее пяти лет;
6) региональный центр инжиниринга обеспечивает на постоянной основе размещение и ежемесячное обновление (актуализацию) на официальном сайте регионального центра инжиниринга или специальном разделе сайта юридического лица, структурным подразделением которого выступает региональный центр инжиниринга, в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" следующей информации:

а) сведения об учредителях региональногой центра инжиниринга (юридического лица, структурным подразделением которого является региональный центр инжиниринга);

б) сведения о деятельности регионального центра инжиниринга, о его целях и задачах и оказываемых им услугах, в том числе стоимости предоставляемых услуг;

в) годовые отчеты о деятельности регионального центра инжиниринга за предыдущие периоды с даты создания;

г) разработанные документы: программы развития регионального центра инжиниринга, стратегии развития регионального центра инжиниринга, бизнес-планы развития регионального центра инжиниринга;

д) информацию о составе, технических характеристиках и условиях доступа к высокотехнологичному оборудованию регионального центра инжиниринга;

е) графики встреч, заседаний рабочих групп, совещаний партнеров регионального центра инжиниринга;

ж) сведения о внедренных инновационных решениях, технологий в проектах субъектов малого и среднего предпринимательства;

з) информацию о новых технологиях, которые могут быть использованы для повышения технологической готовности и конкурентоспособности субъектов малого и среднего предпринимательства;
7) региональный центр инжиниринга на постоянной основе проводит информационные кампании в средствах массовой информации по освещению реализуемых субъектами малого и среднего предпринимательства проектов модернизации и (или) создания новых производств и видов продукции;
8) региональный центр инжиниринга взаимодействует в интересах субъектов малого и среднего предпринимательства с органами государственной (муниципальной) власти, банками и другими кредитными учреждениями, промышленными предприятиями Забайкальского края;
9) на базе помещений регионального центра инжиниринга или других объектов инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства на безвозмездной основе проводятся встречи для субъектов малого и среднего предпринимательства, заинтересованных в получении услуг регионального центра инжиниринга;
10) региональный центр инжиниринга ежеквартально проводит мониторинг малых и средних инжиниринговых компаний, находящихся в Забайкальском крае, и представляет в Минэкономразвития России информацию для формирования (обновления) реестра малых инжиниринговых компаний;
11) региональный центр инжиниринга должен иметь в наличие не менее 3 рабочих мест для административно-управленческого персонала, каждое из которых оборудовано мебелью, компьютером, принтером и телефоном с выходом на городскую линию и междугороднюю связь и обеспечено доступом к информационно-коммуникационной сети "Интернет";
12) региональный центр инжиниринга должен располагаться в помещении:

а) общей площадью не менее 30 квадратных метров;

б) входная группа, а также внутренняя организация помещения (дверные проемы, коридоры) которого обеспечивают беспрепятственный доступ для людей с ограниченными возможностями;

в) которое не располагается в подвальном помещении;

г) строение, в котором оно расположено, не имеет капитальных повреждений несущих конструкций;
13) региональный центр инжиниринга также обеспечивает:

а) разработку бизнес-плана развития регионального центра инжиниринга;

б) размещение в обязательном порядке концепции создания (развития) и (или) бизнес-плана развития регионального центра инжиниринга на среднесрочный (не менее трех лет) плановый период и план деятельности регионального центра инжиниринга на очередной год посредством распределенной автоматизированной информационной системы государственной поддержки малого и среднего предпринимательства (http://ais.economy.gov.ru) и на федеральном портале малого и среднего предпринимательства Министерства экономического развития Российской Федерации по адресу в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" http://smb.gov.ru.

4.3. Организация для участия в конкурсном отборе предоставляет заявку, включающую следующие документы:

1) заявление организации на участие в конкурсном отборе по форме, установленной настоящим порядком (Приложение № 3);

2) копии учредительных документов юридического лица, заверенные печатью, подписью руководителя организации;
3) копии документов, определяющих организационную структуру регионального центра инжиниринга заверенные печатью, подписью руководителя организации; 

4) копия концепции создания (развития) и (или) бизнес-план развития регионального центра инжиниринга на текущий год и плановый период с указанием целей и задач, предпосылок создания, направлений деятельности, специализации, системы управления, пользователей услуг, перечня и объема предоставляемых услуг и их стоимости, а также обоснования спроса на услуги регионального центра инжиниринга со стороны субъектов малого и среднего предпринимательства, заверенная печатью, подписью руководителя организации;
5) копия плана работ регионального центра инжиниринга на текущий год по каждому из направлений и сфере работы с указанием наименований мероприятий, содержания мероприятий, участников мероприятий и их ролей, сроков мероприятий, ответственных за проведение мероприятий, необходимых для реализации мероприятий ресурсов и источников их поступления, а также качественно и количественно измеримых результатов указанных мероприятий, заверенная печатью, подписью руководителя организации;
6) информация о направлении расходования субсидии и перечня оборудования и (или) программного обеспечения (в случае если в рамках запрашиваемой субсидии предусмотрена закупка оборудования и (или) программного обеспечения), заверенная печатью, подписью руководителя организации;
7) информация о планируемых результатах деятельности регионального центра инжиниринга, заверенная печатью, подписью руководителя организации;  
8) копии документов, подтверждающих опыт практической работы руководителя организации на руководящих должностях не менее 5 лет;
9) копии документов, подтверждающих наличие у руководителя организации высшего образования и (или) дополнительной квалификации в области управления.
4.4. Субсидии предоставляются для финансирования следующих расходов:
1) за счет средств федерального бюджета:

а) коммунальные услуги, включая аренду помещений;

б) оплата услуг сторонних организаций:

проведение экспресс оценки Индекса Технологической готовности; 

проведение технологического аудита субъектов малого и среднего предпринимательства (включая энергетический, энерготехнологический, экологический);

проведение финансового или управленческого аудита субъектов малого и среднего предпринимательства;

разработка программ модернизации (развития, перевооружения) производства субъектов малого и среднего предпринимательства;

организация и проведение обучающих тренингов, семинаров с привлечением сторонних преподавателей (тренеров) с целью обучения сотрудников субъектов малого и среднего предпринимательства;

организация программ обучения и  программ стажировок сотрудников регионального центра инжиниринга, в том числе за рубежом;

оказание маркетинговых услуг, услуг по брендированию, позиционированию и продвижению новых продуктов (услуг) субъектов малого и среднего предпринимательства;

разработка бизнес-плана развития регионального центра инжиниринга, программ и стратегий развития регионального центра инжиниринга;

разработка методических материалов и стандартов для осуществления деятельности регионального центра инжиниринга;

проведение мониторинга инжиниринговых компаний и рынка инжиниринговых услуг, маркетинговых исследований  рынка инжиниринговых услуг;

консультации иностранных экспертов в сфере инжиниринга в интересах субъектов малого и среднего предпринимательства;

проведение вебинаров, круглых столов для субъектов малого и среднего предпринимательства;

проведение опытно-конструкторских работ;

создание интернет-ресурса и базы данных сопровождения созданного интернет-ресурса и пополнение базы данных;

2) за счет средств краевого бюджета:

а) оплата труда сотрудников регионального центра инжиниринга и начислений на нее в соответствии с законодательством Российской Федерации;

б) приобретение основных средств для оборудования рабочих мест административно-управленческого персонала;
в) приобретение расходных материалов;

г) оплата командировочных расходов сотрудников регионального центра инжиниринга в целях развития применения субъектами малого и среднего предпринимательства инновационных технологий, повышения их технологической готовности;

д) прочие текущие расходы;

е) расходы, указанные в подпункте 1 пункта 4.4 настоящего Порядка. 
4.5. Получатель субсидии обязан соблюдать требования, установленные подпунктами 4.1.3–4.1.19 приказа Министерства экономического развития Российской Федерации от 25 марта 2015 года        № 167 «Об утверждении условий конкурсного отбора субъектов Российской Федерации, бюджетам которых предоставляются субсидии из федерального бюджета на государственную поддержку малого и среднего предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства, и требований к организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства».

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к Порядку конкурсного отбора для предоставления в  2015 году субсидий организациям,  образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего  предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра инжиниринга для субъектов малого и среднего предпринимательства в рамках реализации государственной программы Забайкальского края «Экономическое развитие», утвержденному приказом Министерства экономического развития Забайкальского края

от 28 июля 2015 года № 77-од
Информационная карта

	№ п/п
	Организатор конкурсного отбора
	Министерство

экономического развития

Забайкальского края

	1.
	Адрес Организатора конкурсного отбора и приема заявок
	672027, Забайкальский край, г. Чита, ул. Бутина, 72, каб. 311

	2.
	Контактные телефоны
	(3022) 40-17-83, 40-17-84, 40-17-85

	3.
	Факс
	(3022) 40-17-91

	4.
	Официальный сайт Организатора конкурсного отбора в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	минэконом.забайкальскийкрай.рф

	5.
	Адрес электронной почты отдела Организатора конкурсного отбора:
	mspzk@economy.e-zab.ru

	6.
	Руководитель Организатора конкурсного отбора
	Заместитель председателя Правительства Забайкальского края -  министр экономического развития  Забайкальского края

Новиченко Сергей Сергеевич

	7.
	Заместитель руководителя Организатора конкурсного отбора, курирующий вопросы развития предпринимательской деятельности
	Заместитель министра экономического развития Забайкальского края

Сухобаторова Жаргалма Баяровна

	8.
	Отдел Организатора конкурсного отбора, ответственный за проведение конкурсного отбора
	Отдел развития малого и среднего предпринимательства, начальник отдела

Асташов Роман Валерьевич


ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Порядку конкурсного отбора для предоставления в  2015 году субсидий организациям,  образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего  предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра инжиниринга для субъектов малого и среднего предпринимательства в рамках реализации государственной программы Забайкальского края «Экономическое развитие», утвержденному приказом Министерства экономического развития Забайкальского края

от 28 июля 2015 года № 77-од
Критерии конкурсного отбора для предоставления в 2015 году субсидий организациям, образующим  инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, для создания и (или) обеспечения деятельности регионального центра инжиниринга  для субъектов малого и среднего предпринимательства

	Критерии
	Показатель
	Баллы

	1. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, воспользовавшихся услугами регионального центра инжиниринга в 2014 году*)  

	1.1.
	Более 30 включительно 
	4

	1.2.
	Более 20 включительно 
	2

	1.3.
	Более 10 включительно
	0

	2. Оказание услуг региональным центром инжиниринга в соответствии с приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 25 марта 2015 года № 167 «Об утверждении условий конкурсного отбора субъектов Российской Федерации, бюджетам которых предоставляются субсидии из федерального бюджета на государственную поддержку малого и среднего предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства, и требований к организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства» (по состоянию на дату подачи заявки на конкурсный отбор)

	2.1.
	В полном объеме
	4

	2.2.
	Частично
	2

	2.3.
	Не оказывается
	0


*) по данному показателю для создаваемых региональных центров инжиниринга  количество баллов равно 4 баллам.
ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к Порядку конкурсного отбора для предоставления в  2015 году субсидий организациям,  образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего  предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра инжиниринга для субъектов малого и среднего предпринимательства в рамках реализации государственной программы Забайкальского края «Экономическое развитие», утвержденному приказом Министерства экономического развития Забайкальского края

от 28 июля 2015 года № 77-од

Форма

Председателю Конкурсной комиссии 

ЗАЯВЛЕНИЕ

на участие  в конкурсном отборе для предоставления в 2015 году субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, для создания и (или) обеспечения деятельности регионального центра инжиниринга для субъектов малого и среднего предпринимательства
Заявитель ________________________________________________________

(полное и (или) сокращенное наименование и организационно-

правовая форма юридического лица)

в лице ___________________________________________________________________________________,

(Ф.И.О. (при наличии), должность руководителя) 

ознакомившись с условиями Порядка конкурсного отбора для предоставления в 2015 году субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, для создания и (или) обеспечения деятельности регионального центра инжиниринга для субъектов малого и среднего предпринимательства, в рамках реализации государственной программы Забайкальского края «Экономическое развитие», просит предоставить субсидию для создания и (или) обеспечения деятельности регионального центра инжиниринга в сумме:
_____________________________________________________________________________________________

Дата и место государственной регистрации в качестве юридического лица________________________________________

Основной государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации юридического лица _______________________

Реквизиты свидетельства о государственной регистрации: от «__» _________ _____ года   серия ___  № ____________

Банковские реквизиты: 

Р/с _________________________ в 


к/с 


БИК 


Юридический и почтовый адрес 


Ответственное лицо (должность, Ф.И.О., телефон, адрес электронной почты) 

Подтверждаю, что _____________________________________________

(наименование юридического лица)

не находится в стадии приостановления деятельности, реорганизации, ликвидации или банкротства, в отношении него нет вступивших в законную силу решений судебных инстанций, или иных компетентных органов, или должностных лиц о взыскании денежных средств или изъятии имущества, о запрете или ограничении осуществления предпринимательской деятельности, о наложении штрафов или иных видов административной ответственности, об аресте имущества.
Достоверность представленных сведений гарантирую.

Перечень прилагаемых документов (с указанием количества листов):

1.

2.

3.

4.

5.

6.

___________________      __________________      ________________

(должность руководителя)  
            (подпись)     
(Ф.И.О.)
М.П.
Примечание: заявка представляется на бланке организации-заявителя (если имеется).

______________
