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[image: image1.wmf]МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 
И ПРОМЫШЛЕННОЙ ПОЛИТИКИ
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ

21 октября 2013 года



№ 106-од               
г.Чита

Об утверждении Порядка конкурсного отбора для предоставления в 2013 году субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства, в рамках реализации краевой долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Забайкальском крае на 2013–2015 годы»

В соответствии с постановлением Правительства Забайкальского края от 22 мая 2013 года № 195 «Об утверждении Порядка предоставления в 2013 году из бюджета Забайкальского края субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства», в рамках реализации краевой долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Забайкальском крае на 2013–2015 годы», утвержденной постановлением Правительства Забайкальского края от 19 октября 2012 года № 450, п р и к а з ы в а ю: 

1. Утвердить Порядок конкурсного отбора для предоставления в 2013 году субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства, в рамках реализации краевой долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Забайкальском крае на 2013–2015 годы» (прилагается).
2. Настоящий приказ опубликовать в электронном издании «Эталонный банк правовой информации «Законодательство России», размещенном в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном портале Забайкальского края http://www.е-zab.ru.


3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

Исполняющий обязанности руководителя

Министерства экономического развития

и промышленной политики Забайкальского края
                                   Б.Галсанов

Утвержден

приказом Министерства экономического развития и промышленной политики 
Забайкальского края
от 21 октября 2013 года № 106-од

ПОРЯДОК

конкурсного отбора для предоставления в 2013 году субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства, в рамках реализации краевой долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Забайкальском крае на 2013–2015 годы»

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок конкурсного для предоставления в 2013 году субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства, в рамках реализации краевой долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Забайкальском крае на 2013–2015 годы» (далее – Порядок) устанавливает порядок и условия проведения конкурсного отбора организаций, образующих инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, (далее – организаций) на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства.
1.2. Настоящий Порядок разработан в целях проведения конкурсного отбора организаций, образующих инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – Конкурсный отбор).
1.3. Субсидии предоставляются из бюджета Забайкальского края в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных Законом Забайкальского края от 26 декабря 2012 года  № 776-ЗЗК «О бюджете Забайкальского края на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годов».

1.4. Субсидии предоставляются на конкурсной основе безвозмездно и безвозвратно с последующим отчетом об их использовании.

1.5. Организатором конкурсного отбора является Министерство экономического развития и промышленной политики Забайкальского края (далее – Организатор конкурсного отбора). 

Адреса и контактные данные Организатора конкурсного отбора указаны в информационной карте (приложение № 1).

1.6. Конкурсный отбор проводится Конкурсной комиссией по предоставлению из бюджета Забайкальского края субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, в рамках реализации краевой долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Забайкальском крае на 2013–2015 годы» (далее – Конкурсная комиссия).

Положение о Конкурсной комиссии и ее состав утверждаются Организатором конкурсного отбора.

2. Порядок организации и проведения Конкурсного отбора

2.1. Организатор конкурсного отбора обеспечивает организацию и проведение Конкурсного отбора.

2.2. Организатор конкурсного отбора принимает решение о проведении Конкурсного отбора и размещает объявление о его проведении не позднее, чем за 30 (тридцать) календарных дней до дня окончания срока приема заявок.
2.3. Объявление о проведении Конкурсного отбора должно содержать следующую информацию:
1) наименование Конкурсного отбора;

2) информацию о публикации настоящего Порядка;
3) дату и время начала и окончания приема заявок;

4) адрес для отправки заявок по почте;

5) адрес местонахождения Организатора конкурсного отбора;

6) контактные телефоны;

7) контактные e-mail;

8) время работы Организатора конкурсного отбора.

2.4. Объявление о проведении Конкурсного отбора публикуется Организатором конкурсного отбора в официальном печатном издании (газета «Азия-Экспресс» или «Забайкальский рабочий») и размещается на официальном сайте Организатора конкурсного отбора.
2.5. Прием заявок осуществляется в сроки, указанные в объявлении о проведении Конкурсного отбора.

2.6. Заявка подается Организатору конкурсного отбора в запечатанном конверте, на котором указывается следующая информация:

1) наименование Конкурсного отбора;

2) наименование юридического лица;

3) адрес местонахождения (адрес прописки) организации;

4) наименование бизнес-плана (технико-экономического обоснования бизнес-проекта);

5) контактные телефоны;

6) e-mail.
2.7. Заявки, поступившие для участия в Конкурсном отборе, регистрируются в течение 1 (одного) дня со дня их поступления в журнале регистрации заявок. Датой и временем приема заявки является дата и время ее регистрации.
Лицу, подавшему заявку, в течение 3 (трёх) рабочих дней с момента её регистрации предоставляется уведомление с указанием даты и времени приема заявки.
2.8. Организация для участия в Конкурсном отборе предоставляет заявку, включающую следующие документы:

заявление организации на участие в Конкурсном отборе по форме, установленной настоящим Порядком (приложение № 2); 

опись документов, прилагаемых к заявлению;

документы в соответствии с перечнем, установленным настоящим Порядком (приложение № 3); 

согласие на обработку персональных данных по форме, установленной настоящим Порядком (приложение № 4); 

2.9. В течение 5 (пяти) рабочих дней с момента окончания приема заявок Конкурсная комиссия на своем заседании рассматривает представленные заявки на соответствие требованиям, установленным настоящим Порядком.

Организатор конкурсного отбора в течение 2 (двух) рабочих дней со дня рассмотрения Конкурсной комиссией заявок на соответствие требованиям, установленным настоящим Порядком, посредством межведомственного запроса, в том числе в электронной форме с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного электронного взаимодействия, запрашивает выписки из Единого государственного реестра юридических лиц в налоговых органах по месту регистрации организации.

Конкурсная комиссия в течение 1 (одного) рабочего дня со дня получения сведений в рамках межведомственного электронного взаимодействия с налоговыми органами принимает решение об исключении всех заявок, не отвечающих указанным требованиям, из числа рассматриваемых и отражает результаты рассмотрения представленных заявок в Протоколе вскрытия конвертов и рассмотрения заявок на соответствие требованиям конкурсного отбора, который подписывается членами Конкурсной комиссии в течение 2 (двух) рабочих дней со дня принятия решения. Протокол Конкурсной комиссии размещается на официальном сайте Организатора конкурсного отбора в течение 3 (трёх) рабочих дней с даты его подписания.
2.10. В течение 10 (десяти) рабочих дней со дня подписания Протокола вскрытия конвертов и рассмотрения заявок на соответствие требованиям конкурсного отбора Конкурсная комиссия оценивает и сопоставляет представленные заявки, а также принимает решение о победителях Конкурсного отбора и размере предоставляемых субсидий в соответствии с критериями Конкурсного отбора, установленными настоящим Порядком (приложение № 5). 

2.11. Победителями Конкурсного отбора становятся организации, набравшие наибольшее количество баллов.
2.12. Конкурсный отбор считается несостоявшимся, если для участия в нем подана одна заявка, в данном случае субсидия предоставляется организации, представившей единственную заявку, при условии, если заявка соответствует требованиям, установленным настоящим Порядком.

2.13. В случае недостаточности бюджетных средств, предусмотренных на данное мероприятие в 2013 году, при прочих равных условиях, победителями Конкурсного отбора признаются участники, заявки которых представлены раньше.  

2.14. Решение Конкурсной комиссии о победителях Конкурсного отбора оформляется Протоколом оценки и сопоставления заявок, который подписывается членами Конкурсной комиссии в течение 3 (трёх) рабочих дней с даты принятия решения.

2.15. Протокол оценки и сопоставления заявок в течение 3 (трёх) рабочих дней с даты его подписания размещается на официальном сайте Организатора конкурсного отбора.

2.16. Претенденты на получение субсидии, представившие заявки на участие в Конкурсном отборе, информируются о решении Конкурсной комиссии в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня его принятия.

2.17. На основании Протокола оценки и сопоставления заявок в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня его подписания Организатор конкурсного отбора заключает договоры о предоставлении субсидии с победителями Конкурсного отбора или участником, представившим единственную заявку.
2.18. Решение Конкурсной комиссии может быть обжаловано в суде, а также путем подачи жалобы вышестоящему лицу в порядке подчиненности к Председателю конкурсной комиссии.

3. Требования к участникам конкурсного отбора

Для получения субсидии организация, образующая инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, (далее – организация инфраструктуры) должна соответствовать следующим требованиям:
1) одним из учредителей организации инфраструктуры является Забайкальский край;

2) одной из основных целей создания организации инфраструктуры является информационно-аналитическая, консультационная и организационная поддержка внешнеэкономической деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства, содействие выходу экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства на иностранные рынки;

3) руководитель центра поддержки экспорта имеет высшее юридическое или экономическое образование или образование в сфере управления и опыт практической работы в сфере внешнеэкономической деятельности (не менее 1 года);

4) зарегистрировано и осуществляет деятельность на территории Забайкальского края (не включая филиалы и представительства);

5) не находится в стадии приостановления деятельности, реорганизации, ликвидации или банкротства, и в отношении её не принято решение о предстоящем исключении недействующего юридического лица из ЕГРЮЛ;
6) представили для участия в Конкурсном отборе перечень документов в полном объеме и в соответствии с требованиями, установленными в настоящим Порядком.
4. Условия предоставления субсидии

4.1. Субсидии предоставляются для финансирования следующих затрат:

1) оплата труда сотрудников центра и начисления на нее в соответствии с законодательством Российской Федерации;
2) оплата командировочных расходов сотрудников центра в целях оказания поддержки экспортно-ориентированным субъектам малого и среднего предпринимательства Забайкальского края;
3) оплата коммунальных услуг, а также услуг по содержанию имущества, включая аренду помещений;

4) оплата услуг связи, в том числе почтовой и курьерской связи;
5) оплата транспортных услуг, в том числе аренда автотранспортных средств;
6) приобретение основных средств;

7) приобретение расходных материалов;

8) прочие текущие расходы;

9) оплата услуг сторонних организаций:

оказание информационной и консультационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в области внешнеэкономической деятельности;

разработка и информационное сопровождение регионального интернет-портала по поддержке экспорта и привлечению инвестиций;

организация выставок, ярмарок, «круглых столов», презентаций и иных информационных мероприятий для поддержки участников внешнеэкономической деятельности Забайкальского края;

организация «бизнес-миссий», стажировок, семинаров, курсов повышения квалификации для поддержки участников внешнеэкономической деятельности Забайкальского края;

услуги в сфере рекламы, в том числе услуги по разработке, изготовлению и размещению рекламных продуктов;

полиграфические и печатные услуги, в том числе по изготовлению печатной продукции - буклетов, брошюр, плакатов, вывесок и пр.;

услуги в области фотосъемки и видеосъемки;

туристические услуги, в том числе услуги по перевозке пассажиров, услуги по страхованию жизни и здоровья сотрудников центра, направляемых в служебные командировки, услуг гидов (экскурсоводов), гостиничных услуг;

предоставление секретарских, редакторских услуг и услуг по переводу;

услуги, связанные с обслуживанием вычислительной техники и информационных технологий, в том числе с обеспечением доступа в интернет;

услуги по осуществлению текущего ремонта арендуемого помещения и коммунальных систем, в том числе переустройства и перепланировки, а также услуг по разработке проектов, заключений и согласований;

услуги по проведению клининговых, дезинфекционных, дезинсекционных и дератизационных работ;

услуги в области стандартизации и метрологии;

образовательные услуги, в том числе дополнительного образования (повышения квалификации);

аудиторские услуги;

нотариальные услуги;

оплата государственных пошлин, вступительных и членских взносов;

услуги по проведению маркетинговых исследований рынков, отраслей, регионов, товаров, работ и услуг;

услуги по разработке и сопровождению программных продуктов и информационных баз данных;

услуги охранных организаций;

услуги по обеспечению противопожарной безопасности, соблюдению экологических требований, в том числе обучения персонала;

услуги по подписке на периодические издания по вопросам внешнеэкономической деятельности;

расходы на семинары, конференции, круглые столы, промоутерские мероприятия и бизнес-миссии;

сертификация продуктов и услуг.
4.2. Получатель субсидии обязан соблюдать требования, установленные в пункте 5 приказа Министерства экономического развития Российской Федерации от 24 апреля 2013 года № 220 «Об организации проведения конкурсного отбора субъектов Российской Федерации, бюджетам которых в 2013 году предоставляются субсидии для финансирования мероприятий, осуществляемых в рамках оказания государственной поддержки малого и среднего предпринимательства субъектами Российской Федерации».
4.3. Субсидии предоставляются победителям конкурсного отбора при условии, если они принимают на себя следующие обязательства:

обеспечение целевого и эффективного использования субсидии;

предоставление отчетности по формам и в сроки, предусмотренным договором о предоставлении субсидии;

осуществление деятельности и регистрация  в налоговых органах  на территории Забайкальского края не менее 3 (трёх) лет с момента получения субсидии.

В случае невыполнения победителем Конкурсного отбора обязательств, сумма субсидии возвращается в бюджет Забайкальского края в полном объеме.

4.4. Неисполнение (невозможность исполнения) победителем Конкурсного отбора обязательств, установленного п. 4.3 настоящего Порядка, допускается в случае возникновения чрезвычайных и непредотвратимых при данных условиях обстоятельств (непреодолимой силы) либо иными подтвержденными победителем Конкурсного отбора причинами, которые победитель Конкурсного отбора не мог преодолеть после их возникновения.

4.5. К чрезвычайным и непредотвратимым обстоятельствам (непреодолимой силе) относятся: 

а) стихийные природные явления (землетрясения, наводнения, смерчи, обвалы, снежные завалы и иные природные катаклизмы);

б) обстоятельства общественной жизни (военные действия, эпидемии, крупномасштабные забастовки, революции).

4.6. Обязанность по доказыванию чрезвычайного, непредотвратимого и уважительного характера причин неисполнения (невозможности исполнения) победителем Конкурсного отбора обязательства, установленного п. 4.3 настоящего Порядка, возлагается на победителя Конкурсного отбора. 
4.7. Признание характера причин неисполнения (невозможности исполнения) обязательств победителем Конкурсного отбора чрезвычайным, непредотвратимым и уважительным осуществляется Конкурсной комиссией. 

4.8. В течение 5 рабочих дней с даты поступления от Организатора конкурсного отбора заявления победителя Конкурсного отбора о неисполнении (невозможности исполнения) обязательства Конкурсная комиссия рассматривает указанное заявление, а также приложенные к нему документы и материалы, и заочно принимает решение об удовлетворении либо об отказе в удовлетворении данного вопроса.

4.9. Решение Конкурсной комиссии оформляется протоколом, который подписывается членами Конкурсной комиссии в течение 5 (пяти) рабочих дней с момента принятия решения.
4.10. Организатор конкурсного отбора в течение 3 (трёх) рабочих дней уведомляет победителя Конкурсного отбора о результатах рассмотрения заявления.

4.11. Организатор конкурсного отбора осуществляет контроль за использованием субсидий их получателями в соответствии с условиями и целями, определяемыми при предоставлении субсидий из бюджета Забайкальского края.

4.12. Решение Конкурсной комиссии по результатам рассмотрения заявления может быть обжаловано в суде, а также путем подачи жалобы вышестоящему лицу в порядке подчиненности к Председателю конкурсной комиссии.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к Порядку конкурсного отбора для предоставления в 2013 году субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства, в рамках реализации краевой долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Забайкальском крае на 2013–2015 годы», утвержденному приказом Министерства экономического развития и промышленной политики Забайкальского края 
от 21 октября 2013 года № 106-од

Информационная карта
	№ п/п
	Организатор конкурсного отбора
	Министерство

экономического развития

и промышленной политики Забайкальского края

	1.
	Адрес Организатора конкурсного отбора и приема заявок
	672021, Забайкальский край, г. Чита, ул. Чайковского, 8, каб. 501-503

	2.
	Контактные телефоны
	(3022) 35-67-57, 35-14-26, 35-12-89

	3.
	Факс
	(3022) 26-17-00

	4.
	Официальный сайт Организатора конкурсного отбора в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	минэконом.забайкальскийкрай.рф

	5.
	E-mail отдела Организатора конкурсного отбора:
	mspzk@economy.e-zab.ru

	6.
	Руководитель Организатора конкурсного отбора
	И.о. руководителя Министерства экономического развития  и промышленной политики Забайкальского края

Галсанов Баир Галсанович

	7.
	Отдел Организатора конкурсного отбора, ответственный за проведение конкурсного отбора
	Отдел развития предпринимательской деятельности, начальник отдела

Асташов Роман Валерьевич


ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Порядку конкурсного отбора для предоставления в 2013 году субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства, в рамках реализации краевой долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Забайкальском крае на 2013–2015 годы», утвержденному приказом Министерства экономического развития и промышленной политики Забайкальского края 
от 21 октября 2013 года № 106-од

 
Форма
Председателю Конкурсной комиссии 
ЗАЯВЛЕНИЕ
на участие в конкурсном отборе для предоставления в 2013 году субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства
Заявитель ________________________________________________________

(полное и (или) сокращенное наименование и организационно-

правовая форма юридического лица)

в лице ___________________________________________________________________________________,

(Ф.И.О., должность руководителя) 

ознакомившись с условиями Порядка конкурсного отбора для предоставления в 2013 году субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства, в рамках реализации краевой долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Забайкальском крае на 2013–2015 годы», просит предоставить субсидию для создания и (или) обеспечения деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства в сумме:

_____________________________________________________________________________________________

Свидетельство о государственной регистрации юридического лица  ____________________________________                                        __________________                                                                                                                                                          

                          (ОГРН)
                                                                            (дата выдачи)
Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе на территории РФ _______________________________                                                   ________________


(ИНН)
(дата выдачи)
Банковские реквизиты: 

Р/с _________________________ в 


к/с 


БИК 


Юридический и почтовый адрес 


телефон _____________ факс ________________

Подтверждаю, что _____________________________________________

(наименование юридического лица)

не находится в стадии приостановления деятельности, реорганизации, ликвидации или банкротства.
___________________      __________________      ________________

(должность заявителя)  
(подпись)     
(Ф.И.О.)
м.п.
ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к Порядку конкурсного отбора для предоставления в 2013 году субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства, в рамках реализации краевой долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Забайкальском крае на 2013–2015 годы», утвержденному приказом Министерства экономического развития и промышленной политики Забайкальского края 
от 21 октября 2013 года № 106-од

ПЕРЕЧЕНЬ

документов для участия в конкурсном отборе для предоставления в 2013 году субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства
1. Копии учредительных документов юридического лица.
2. Копия свидетельства о государственной регистрации.

3. Копия свидетельства о постановке на налоговый учет.
4. Копии документов, определяющих организационную структуру регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства.
5. План деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства, включающий в том числе перечень функций и услуг, предоставляемых субъектам малого и среднего предпринимательства.
6. Копии документов, подтверждающих наличие у руководителя организации инфраструктуры высшего юридического или экономического образования или образования в сфере управления.
7. Информацию о сроках прохождения сотрудниками Центра курса повышения квалификации в сфере внешнеэкономической деятельности и международного права на базе специализированного высшего учебного заведения, имеющего соответствующую лицензию на право осуществления образовательной деятельности.
8. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц или Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, полученная не ранее, чем за 1 месяц до даты объявления конкурса (по желанию).
ПРИЛОЖЕНИЕ № 4

к Порядку конкурсного отбора для предоставления в 2013 году субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства, в рамках реализации краевой долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Забайкальском крае на 2013–2015 годы», утвержденному приказом Министерства экономического развития и промышленной политики Забайкальского края 
от 21 октября 2013 года № 106-од

Согласие на обработку персональных данных

(наименование (Ф.И.О.) оператора, получающего согласие субъекта персональных данных)

__________________________________________________________________
(адрес оператора)

__________________________________________________________________
(Ф.И.О. субъекта персональных данных)

__________________________________________________________________
(адрес, где зарегистрирован субъект персональных данных)

__________________________________________________________________
(номер основного документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате выдачи документа и выдавшем его органе)

Даю своё согласие на обработку следующих персональных данных:

1. Фамилия, имя, отчество.

2. Рабочий номер телефона и e-mail.

3. Юридический и почтовый адрес. 

4. ИНН

5. ОГРН, дата регистрации

6. Иные сведения, специально предоставленные мной для прохождении Конкурсного отбора.

С целью прохождения Конкурсного отбора даю своё согласие на совершение следующих действий с моими персональными данными: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных.

Даю своё согласие на использование следующих способов обработки моих персональных данных:

с использованием средств автоматизации (автоматизированная обработка);

без использования средств автоматизации (неавтоматизированная обработка);

смешанная обработка.

Срок, в течение которого действует согласие: __________________________________________________________________.
                                                  (указывается срок действия согласия)

В случае неправомерных действий или бездействия оператора настоящее согласие может быть отозвано мной заявлением в письменном виде.

Руководитель субъекта малого (среднего) предпринимательства
_______________ ______________________  

           (подпись)                            (Ф.И.О.)                               
        М.П.
«____»____________ 2013 года

ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
к Порядку конкурсного отбора в 2013 году организаций, образующих инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства в рамках реализации краевой долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Забайкальском крае на 2013–2015 годы», утвержденному приказом Министерства экономического развития и промышленной политики 
Забайкальского края 
от 21 октября 2013 года № 106-од

КРИТЕРИИ

оценки заявок на участие в конкурсном отборе в 2013 году организаций, образующих инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, на создание и (или) обеспечение деятельности регионального центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства 
	Критерии
	Показатель
	Баллы

	1. Наличие у руководителя центра поддержки экспорта опыта практической работы в сфере внешнеэкономической деятельности   
	Более 1 года
	20

	
	Менее 1 года
	10

	2. Наличие у руководителя центра поддержки экспорта опыта практической работы в сфере поддержки предпринимательства   
	Имеет 
	10

	
	Не имеет
	0

	3. Оказание услуг в соответствии с приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 23 апреля  2012 года № 223 «Об организации проведения конкурсного отбора субъектов Российской Федерации, бюджетам которых в 2012 году предоставляются субсидии для финансирования мероприятий, осуществляемых в рамках оказания государственной поддержки малого и среднего предпринимательства субъектами Российской Федерации».
	Осуществляются в полном объеме
	20

	
	Осуществляются частично
	10

	
	Не осуществляются
	0


_______________
